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Voorwoord

Geachte Lezer, Getuigenissen

Hierbij leggen wij het jaarverslag 2010 van DMOS-COMIDE vzw voor. Dit rapport geeft u
een verslag van een druk en bewogen jaar. Uiteraard wordt in elk jaarverslag veel aandacht
besteed aan de financiéle toestand van de vzw. Hoe staat DMOS-COMIDE er financieel
voor? Maar een financieel verslag is niet los te denken van de dagelijkse werking van de ngo Getuigenis uit Belgie
in haar vele facetten en geledingen. Niets staat los van elkaar en elke activiteit heeft haar
invioed op een of andere afdeling binnen het geheel. De cijfers vertalen wat er gedaan werd,
door wie en hoe. Welke fundamentele, strategische keuzes werden gemaakt ten aanzien van
de grote programma’s? Welke doelstellingen werden vooropgesteld en al dan niet gehaald?
Zagen nieuwe initiatieven het daglicht binnen de organisatie? En werden ze gestuwd of
geleid door een aantal externe factoren of politieke ontwikkelingen?

“Niet dromen, gewoon doen.”

Céline is één van de vijftig vrijwilligers die via DMOS-COMIDE hun solidariteit met het Zuiden
op een concrete wijze toonde. In 2009 trok Céline zeven maanden naar Togo om te werken
in het centrum voor vrouwenvorming in de stad Kara.

2010 zullen we ons ongetwijfeld herinneren als het jaar van de grote aardbeving in Haiti,
dat vanaf half januari onze bijzondere aandacht heeft opgeéist. Hier werd dan ook bijzonder
veel tijd en energie ingestoken en bij onze medewerkers heel veel bijkomende energie heeft
losgemaakt om de vele slachtoffers te helpen.

“Ik gaf mijn baan op om gedurende zes maanden in Togo vrijwilligerswerk te doen.Veel
van mijn vrienden en familie vonden dat een nobel idee. Persoonlijk vond ik dat niet zo
opmerkelijk. Niet dromen, gewoon doen.”

“In Kara startte ik o0.a. een alfabetiseringsproject. Vooral meisjes maken hun schoolopleiding
niet af en volgen gemakkelijker een professionele opleiding. Te vaak echter hebben ze
problemen om de lessen te volgen doordat ze niet of slechts gebrekkig kunnen lezen en
schrijven.” De ervaring beviel Céline zo goed dat ze besloot haar engagement aan DMOS-
COMIDE voort te zetten, toen ze eenmaal terug in Belgié was. Concreet helpt Céline nu bij
activiteiten van DMOS-COMIDE in het Noorden, in Vlaanderen.

Het voorbije jaar was tevens het jaar waarop het driejarige programma 2008-2010 van
DGD eindigde. De afsluiting van een programma dient altijd met veel zorg en gevoel
voor verantwoordelijkheid te gebeuren. Een programma beéindigen betekent tegelijk
een nieuw driejarenplan uittekenen, dit volledig uitwerken en voorleggen aan de
subsidiérende overheid. Het is een werk waarin belangrijke strategische keuzes gemaakt
moeten worden betreffende regionale aanwezigheden, de uitbouw en versterking van de
ontwikkelingsbureaus en capaciteitsversterkende interventies. De EU- en CFP-projecten

kregen onze aandacht, maar baarden tegelijk de nodige zorgen. “Met mijn scoutsgroep heb ik het ‘Millenniumbalspel’ gespeeld. Met dit spel worden alle

millenniumdoelen in al hun complexiteit op een speelse en boeiende manier uitgelegd.
Na verschillende opdrachten was er telkens een discussiemoment waarin dieper ingegaan
werd op een specifieke doelstelling. Het was een leuk spel dat een leerrijke namiddag
opleverde. Naar de toekomst toe wil ik ‘Millenniumbal’ zeker verder promoten in andere
Jeugdbewegingen.”

In 2010 nam de activiteit van de communicatiedienst sterk toe met aandacht voor nieuwe
publicaties en folders en het overleg over de geplande naamsverandering voor de ngo,
binnen het ontwerp van een nieuw communicatieplan. Daarnaast investeerde DMOS-
COMIDE sterk in de ‘restyling’ van de Noordwerking met een bijzondere focus op het
School-voor-School project en een bredere inschakeling van vrijwilligers. Daarnaast is de
vrijwilligersdienst ‘Via Don Bosco’ een vaste waarde geworden in onze werking. Hierbij
hebben wij in 2010 beleidsmatig gekozen voor een terugkeer naar de oorspronkelijke
doelstellingen en opties. Daarom werd de samenwerking met de stagiairs van verschillende
hogescholen beéindigd.

De grote bindende factor tussen alle bovenvermelde activiteiten van de verschillende
geledingen van de ngo is het werk van de verantwoordelijke voor kennisbeheer, een functie
die in 2010 tot volle invulling is gekomen en meteen een dragende factor is in de meeste
activiteiten.

2010 was niet het gemakkelijkste jaar. Het werd gekenmerkt door enkele innovaties,

maar ook door boeiende ontwikkelingen. We hopen dat die in 2011 hun vruchten mogen
afwerpen.

Omer Bossuyt
Voorzitter DMOS-COMIDE
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Getuigenis uit India

‘Zodra ik mijn eerste loon gekregen heb, koop ik voor
mijn jongere broer een fiets.’

Anoop is één van de eerste jongeren die deelnamen aan het BASE-project in Kerala, een
opleidingsproject in het zuidelijkste punt van India.

Vandaag de dag heeft Anoop een baan met een goed loon als automecanicien bij Maruti
Authorized Service Station. Maar het heeft er ooit anders uitgezien.

“Nadat ik op vijf onderwerpen in de 10e klas niet geslaagd was, stopte ik met school. Een
vriend vertelde me toen over de opleiding die DB Tech gaf voor jongeren zoals ik die school
beu waren. Mijn vader haalde me over om het te proberen. Samen met hem ging ik naar het
DB Tech centrum in Sulthan Bathery.”

“Eenmaal ik mijn eerste loon heb gekregen, zou ik voor mijn vader een gsm willen kopen,
voor mijn moeder een saree en na een paar maanden koop ik voor mijn jongere broer een
fiets.” Anoop was één van de zwaksten in zijn vroegere klas. Nu is hij een van de eerste
studenten van Sulthan Bathery die succesvol werk heeft gevonden na zijn opleiding. De drie
maanden durende cursus aan Don Bosco Tech heeft Anoops leven weer in een hoopvolle
richting geduwd.

De snelgroeiende Indiase economie heeft nood aan mensen met compatibele vaardigheden.
Een groot aantal jongeren haken om sociale en economische redenen af in het secundair
onderwijs. Om deze groep jongeren te helpen, biedt DB Tech, een van de partners van
DMOS-COMIDE in India deze jongeren specifieke kennis en vaardigheden aan. Hierbij speelt
DB Tech in op de individuele behoeftes van deze jongeren, de noden van de economie en de
ontwikkelingsdoelen van de overheid.

Investeren in jongeren
is investeren in de toekomst

Jongeren zijn de toekomst van elk land. Investeren in onderwijs en vorming
van jongeren betekent dan ook investeren in de toekomst van dat land.

Al 41 jaar helpt DMOS-COMIDE in meer dan 40 landen verspreid over vier
continenten (Afrika, Azié en Latijns-Amerika en Europa) onderwijs en
vorming van jongeren en jongvolwassenen.

DMOS-COMIDE besteedt hierbij bijzondere aandacht aan kansarme en uitgesloten
bevolkingsgroepen. Via technische en beroepsopleidingen steunt DMOS-COMIDE jongeren
en hun omgeving in hun zelfontplooiing en zelfontwikkeling en stimuleert hen gaandeweg
tot actief wereldburgerschap. DMOS-COMIDE kiest resoluut voor een langetermijnaanpak en
voor samenwerking op basis van principes van gelijkwaardigheid en wederzijds respect.

In het Noorden doet DMOS-COMIDE dat door jongeren, samen met hun
opvoeders en leerkrachten te informeren en gevoelig te maken voor Noord-
Zuid verhoudingen. Zo stimuleert DMOS-COMIDE deze jongeren om zich actief
in te zetten voor een rechtvaardige en solidaire wereld.

In het Zuiden doet DMOS-COMIDE dat door een kader te creéren

waarin onze doelgroep zich in volle vrijheid en verantwoordelijkheid kan
ontplooien. De technische en beroepsscholen en steeds meer niet-formele
beroepsopleidingen, die DMOS-COMIDE ondersteunt, bieden een integrale
vorming aan, die de jongeren en jongvolwassenen zowel menselijke, sociale
als beroepsvaardigheden bijbrengt. Tegelijkertijd versterkt DMOS-COMIDE de
capaciteit van zijn partners.

Als Belgische ngo van Don Bosco is het pedagogisch project van Don Bosco de hoeksteen
van zijn werking. Zijn visie en waarden blijven de drijvende kracht. In de lijn hiervan zijn de
economisch en sociaal kwetsbare jongeren — met speciale aandacht voor jongeren uit het
beroeps- en technisch onderwijs — onze belangrijkste doelgroep. Maar DMOS-COMIDE werkt
tegelijkertijd aan de zelfontplooiing van hun directe omgeving. Daarom richt DMOS-COMIDE
zich ook tot andere kwetsbare groepen, zoals ondermeer vrouwenwerkingen. De band met
het Don Bosco netwerk is een grote meerwaarde.

c Tot slot bouwt DMOS-COMIDE bruggen tussen jongeren in het Zuiden en in het
Noorden, vanuit de overtuiging dat elk van de ander kan leren en we elkaar kunnen
aanvullen en versterken, om zo samen aan “onze toekomst te bouwen”.
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Het ontwikkelingsbeleid
van DMOS-COMIDE

Als salesiaanse ngo helpt DMOS-COMIDE jongeren en jongvolwassenen,

in het Noorden en het Zuiden, te vormen opdat ze een beter leven kunnen
leiden en in staat zijn bij te dragen tot de ontwikkeling van een rechtvaar-
digere wereld. Centraal staat de integrale vorming die elke jongere in staat
stelt zijn leven te verbeteren en keuzes te maken die overeenstemmen met
zijn persoonlijke noden en belangen. Op die manier leert hij zijn verant-
woordelijkheid op te nemen in de maatschappij en deel te nemen aan de
rechtvaardige ontwikkeling van zijn gemeenschap.

Noordwerking

In het Noorden ondersteunt DMOS-COMIDE de vorming van jongeren via
ontwikkelingseducatie en scholenwerking om hen te stimuleren tot een actief
wereldburgerschap. Jongeren van vandaag leven binnen een steeds veranderende wereld
waarin alles met elkaar verband houdt. Vertrekkend vanuit Noord-Zuid thema'’s wil
DMOS-COMIDE jongeren kritisch inzicht verschaffen in mondiale ontwikkelingsvraagstukken
en het belang hiervan laten ontdekken in hun eigen leven en dat van hun omgeving. Dit
helpt hen hun identiteit te ontwikkelen t.o.v. sleutelproblemen binnen de samenleving,

en leert ze aanvoelen waar zij voor staan en wat zij waardevol vinden in hun leven, dat

van hun omgeving en van de wereld. Tegelijkertijd brengt dit waarden zoals solidariteit,
verdraagzaamheid, integratie, mensenrechten en democratie bij.

Zuidwerking

In het Zuiden bestaat de voornaamste opdracht van DMOS-COMIDE en zijn partners erin
om jongeren en jongvolwassenen een integrale vorming aan te bieden die hun kansen

op opwaartse mobiliteit, een verbetering van hun levensstandaard t.o.v. de vorige
generatie(s), verbetert. Dat gebeurt via onderwijs en vorming, via werk en een rechtvaardig
inkomen, en via emotioneel welzijn, sociale ontwikkeling doorheen relaties en netwerken.
DMOS-COMIDE richt zich vooral op de duurzame integratie van gemarginaliseerde
bevolkingsgroepen in de maatschappij (in het bijzonder de jongeren).

Binnen de sector onderwijs en vorming blijft de pijler “skills development” het voornaamste
bestanddeel van onze Zuidwerking. De pijler “institutionele versterking” werd in 2010
voortgezet, maar in een nieuw kleedje gestoken vanuit de meest recente trends binnen de
capaciteitsversterking van partners in het Zuiden.

Het “partnerschap” dat DMOS-COMIDE aangaat met zijn partners is gebaseerd op de
principes van gelijkwaardigheid, vertrouwen en respect. DMOS-COMIDE hanteert deze
principes zodat het eigenaarschap van de werking bij de partners zou liggen. Dit betekent
dat de partners hun eigen (ontwikkelings)beleid bepalen en zelf de prioriteiten en het ritme
aanwijzen.

Centraal hierbij staan gelijkwaardigheid en gedeelde verantwoordelijkheid, inspraak in

de besluitvorming, transparantie en capaciteitsopbouw aan beide kanten. Daarom blijft
DMOS-COMIDE de komende jaren investeren in op maat gemaakte programma’s voor
capaciteitsversterking voor onze partners, zowel in het Noorden als in het Zuiden. Dit
stelt onze partners in staat om hun rol in het ontwikkelingsproces kritisch in vraag te stellen,
volledig op te nemen en steeds opnieuw te hernieuwen.

Natuurlijk blijft DMOS-COMIDE als lerende organisatie werken aan zijn eigen
capaciteitsversterking.

In deze samenwerking blijft DMOS-COMIDE - in de geest van het pedagogische project

van Don Bosco — werken aan de integrale vorming van jongeren en jongvolwassen, met
bijzondere aandacht voor de meest kwetsbaren in de maatschappij. Integrale vorming
betekent dat op de eerste plaats de beroepsbekwaamheid van het individu ontwikkelt
wordt, maar niet alleen dat. Vorming moet er ook toe leiden dat jongeren in staat zijn

hun verantwoordelijkheid in hun eigen leven en in de maatschappij waarin ze leven,

op te nemen. Een integrale vorming stelt de jongeren in staat om te groeien in vrijheid,
verantwoordelijkheid en verbondenheid en zich vanuit deze waarden te engageren voor een
humanere samenleving en rechtvaardigere wereld.

Jaarverslag 2010 DMOS-COMIDE



Overzicht activiteiten

Zuiddienst

DMOS-COMIDE ondersteunt zowel programma’s in cofinanciering met de Belgische
overheid, de EU en lokale overheden, als projecten in samenwerking met bedrijven en eigen
projecten. Naast directe steun aan opvoedingsactiviteiten (formeel en niet-formeel onderwijs,
technische en beroepsscholen, vrouwenwerkingen, straatkinderenwerk, ...), besteedt
DMOS-COMIDE een groot deel van zijn middelen aan institutionele versterking.

Een belangrijke schakel hierbij zijn de ontwikkelingsbureaus. In de belangrijkste landen en
regio’s waar DMOS-COMIDE werkzaam is, werden deze bureaus opgericht in samenwerking
met de lokale partners. Deze ontwikkelingbureaus ondersteunen, coérdineren en begeleiden
de lokale centra en de projecten in alle educatieve activiteiten tot een strategisch plan in de
regio.

DMOS-COMIDE blijft deze ontwikkelingsbureaus verder ondersteunen, vormen en versterken
in een nauwe dialoog met de lokale verantwoordelijken.

Behalve materiéle ondersteuning vindt DMOS-COMIDE het ook belangrijk om te werken
aan capaciteitsversterking. Capaciteitsversterking vormt onze partners in het Zuiden,
informeert hen over ontwikkelingsproblematiek, en leert hen werken binnen een
programma. Dat gebeurt via thematische seminaries, participatieve programmaopbouw en
evaluaties, overlegfora, beheer van informatie, ...

Noorddienst

In het Noorden informeert, sensibiliseert en mobiliseert DMOS-COMIDE jongeren rond
Noord-Zuid verhoudingen. Zo draagt DMOS-COMIDE bij aan hun integrale opvoeding tot
actieve wereldburgers, waardoor ze bewust kunnen participeren aan onze mondiale
samenleving.

De klemtoon van de werking ligt op de procesbegeleiding van scholen. DMOS-COMIDE
ondersteunt de school en de leerkrachten in hun educatieve opdracht. Zo helpt DMOS-
COMIDE bij de verankering en de gedragenheid van Noord-Zuid thema'’s in de hele school.

Om dat te bereiken, ontwikkelt en begeleidt DMOS-COMIDE educatieve activiteiten.

Dit drukt zich uit in een actieve medewerking bij Lets’s Mundo, de vastencampagne en de
inleefreis van Broederlijk Delen (dit jaar naar Burundi), en Saved by the bell van Studio Globo.
Bij deze laatste actie is DMOS-COMIDE erin geslaagd om zijn netwerk in het Zuiden warm

te maken voor deze actie rond het recht op onderwijs. Hierdoor rinkelde ook in heel wat
scholen in het Zuiden de bel om aandacht te vragen voor de kinderrechten.

DMOS-COMIDE ontwikkelt ook meer en meer eigen ‘educatieve producten’. In het School-
voor-School project gaan een school in het Noorden en een school in het Zuiden een
langdurige samenwerking aan, vanuit het principe van gelijkwaardigheid, vertrouwen en
respect. Bedoeling is dat de scholen van elkaar leren en elkaar versterken onder de slogan
“van spreken over naar spreken met het Zuiden”.

Het DBOC, de inrichtende macht van Don Bosco, blijft onze geprivilegieerde partner. Maar
steeds vaker wordt samengewerkt met andere inrichtende machten.

Vrijwilligers

Sinds 2007 biedt DMOS-COMIDE de mogelijkheid aan volwassenen om hun talenten

en kennis ten dienste te stellen van zijn partners in het Zuiden. Tegelijkertijd kunnen de
vrijwilligers hun denk- en leefpatroon confronteren met de realiteit in het Zuiden, de
solidariteit versterken en hun eigen leven verrijken met deze ervaring. De hoofdbedoeling
blijft dat hun inzet en engagement een meerwaarde betekent voor onze partners in het
Zuiden.

Begin 2010 waren er 16 vrijwilligers in het Zuiden. Na een voorbereiding in het voorjaar
vertrokken nogmaals 14 vrijwilligers voor een periode van enkele maanden tot een jaar.

In 2010 startte een vrijwilligerswerking in het Noorden, o.a. om de groei van de

noordwerking te ondersteunen. Vrijwilligers worden ingeschakeld bij de scholenwerking, het
uitwerken van educatief materiaal, het brengen van getuigenissen, ...

Jaarverslag 2010 DMOS-COMIDE
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Projecten in het Zuiden

12

Ontwikkelingsprojecten met steun van de
Belgische overheid

Een groot deel van de ontwikkelingsinitiatieven van DMOS-COMIDE worden mee
gefinancierd door de Belgische Federale Overheid. Deze initiatieven zijn gericht op de
socio-economische ontwikkeling van kansarme bevolkingsgroepen via (technische
en beroeps)opleidingen en de integrale vorming van jongeren.

Deze activiteiten worden gebundeld in driejaarlijkse programma’s. 2010 was het laatste jaar
van het driejarig programma 2008-2010. Dit telde 15 programma’s in 20 landen, verspreid
over Latijns-Amerika, Afrika en Azié.

Binnen dit programma wordt een onderscheid gemaakt tussen directe
opvoedingsactiviteiten, gericht op de ondersteuning van technische en professionele
vorming die gekoppeld wordt aan een menselijke, culturele en sociale vorming; en
activiteiten gericht op institutionele versterking van onze partners in het Zuiden. Dit helpt
de ontwikkelingsbureaus - de directe partners van DMOS-COMIDE - om de programma’s

in de regio te plannen, te codrdineren, te evalueren en te zoeken naar synergieén tussen

de verschillende ontwikkelingsactiviteiten. Concreet financiert DMOS-COMIDE hiervoor de
participatieve strategische planning, dat nieuwe ontwikkelingsbureaus in staat stelt hun
programma te definiéren in overeenstemming met de lokale noden en behoeften; regionale
ontmoetingen en uitwisseling; en evaluatiezendingen van DMOS-COMIDE op het terrein.

In 2010 ontving DMOS-COMIDE 5.568.543,42 euro aan subsidies van de Belgische overheid.
Daar heeft DMOS-COMIDE zijn ngo-bijdrage van 20 % aan toegevoegd, een bedrag van
1.328.247,16 euro.

Ontwikkelingsprojecten in samenwerking
met andere overheden.

Projecten i.s.m. Europese ontwikkelingssamenwerking

Momenteel financiert de Europese Unie een project in Swaziland. Het project werd in 2007
goedgekeurd en is gepland over 5 jaar: 2008-2012. Dit project helpt ondergeschoolde
jongeren (16 tot 25 jaar), die geen werk of enkel slecht betaald werk vinden door middel van
training (life skills, beroepsvorming) en job placement begeleiding.

Het budget verspreid over vijf jaar bedraagt 439.412,10 euro.

Projecten i.s.m. de gewesten

Wallonie-Bruxelles International (WBI) ondersteunt ontwikkelingsprogramma'’s door bij te
dragen in de noodzakelijke ngo-bijdrage van 20 % voor projecten bij de Belgische overheid
of de Europese Unie. Vaak betreft het projecten rond sociale economie, technische of
beroepsvorming, audiovisuele middelen, jongeren, milieu, mensenrechten, onderwijs of
gezondheidszorg, ...

In 2010 heeft WBI de medefinanciering van het programma in Lubumbashi (RD Congo) op
zich genomen. Dit project bevordert de integratie van kansarme en laaggeschoolde jongeren
tussen 15 en 25 jaar in de maatschappij en op de arbeidsmarkt via de versterking van het
beroepsonderwijs.

De bijdrage in 2010 bedroeg 30.003,20 euro.

Projecten i.s.m. steden en gemeenten

Gemeenten en steden besteden vaak een deel van hun budget aan de steun van
kleinschalige ontwikkelingsprojecten, opgezet of begeleid door een ontwikkelingswerker
uit de streek. In 2010 werkte DMOS-COMIDE met Menen, Wevelgem, Dilbeek, Kapelle-op-
den-Bos, Hamme, Dentergem, Oostende, Oud-Heverlee, Sint-Martens-Latem, Rotselaar en
Oostkamp.

Ontwikkelingsprojecten in samenwerking
met bedrijven via Corporate Funding
Programme (CFP)

Corporate Funding Programme helpt een brug te slaan tussen twee werelden:

de ngo-wereld, die sterk geéngageerd is in de ontwikkeling van het Zuiden via projecten
en programma’s van socio-economische aard; en de bedrijven, die ook vaak actief zijn

in het Zuiden en in de huidige context graag een deel van hun inkomsten investeren in
ontwikkelingsprogramma’s.

CFP heeft een tweevoudig doel:

J CFP stimuleert de dialoog tussen de ngo’s en bedrijven. Beiden hebben een
belangrijke opdracht in de samenleving, maar staan nog te dikwijls lijnrecht tegenover
elkaar. CFP koppelt via overleg en samenwerking de terreinkennis van de ngo’s aan de
efficiéntie van het bedrijfsleven.

o CFP biedt de ngo’s financiéle steun aan via fondsenwerving. Een bedrijf kiest een
project en gaat de dialoog aan met de ngo die het project opvolgt.

Jaarverslag 2010 DMOS-COMIDE
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DMOS-COMIDE informeert,
sensibiliseert en mobiliseert
jongeren in het Noorden.

Dit gebeurt onder andere
door het millenniumbalspel
rond de millenniumdoelstel-
lingen te spelen.

In 2010 werden 6 projecten van DMOS-COMIDE via CFP door bedrijven ondersteund:

1.  Battambang, Cambodija: “Don Bosco Literacy Center Battambang”
Kinderen en jongeren die moeten werken in de baksteenfabrieken en de rijstvelden
van Battambang en hierdoor niet (meer) naar school kunnen, worden geholpen bij de
reintegratie in het schoolleven. Dit moet hen weer in staat moet stellen om waardig
werk te vinden.
Bijdrage CFP: 48.000 euro

2.  Kaapstad, Zuid-Afrika: “Learn to Live educational and workshop programme”
Via een aangepast vormingsprogramma wordt gewerkt aan de reintegratie van
kinderen en jongeren die op straat of opvangcentra leven of verstoten zijn uit het
educo-sociale systeem.

Bijdrage CFP: 28.797 euro

3.  Kimpese, DR Congo : “Lutte contre I'analphabétisme de la femme de Kimpese”
Inwoners (hoofdzakelijk vrouwen) die ongeletterd zijn of amper school genoten
hebben, krijgen een opleiding zodat hun positie in de samenleving versterkt wordt.
Bijdrage CFP: 18.962 euro

4.  Port-au-Prince, Haiti: “Appui a la relance des activités scolaires au College”
Jongeren uit de arme wijken in Pétion-Ville krijgen de kans om een educatief
programma te volgen.

Bijdrage CFP: 2.500 euro

5.  Kigali, Rwanda: “Installation des panneaux solaires au Centre d’apprentissage
aux métiers”
Kansarme jongeren en animatoren uit de provincie Kigali dragen bij tot de
plattelandsontwikkeling op lange termijn via een reeks kwalitatieve vormingen en een
aantal bewustmakingsprogramma’s rond sociale integratie en communicatie.
Bijdrage CFP: 6.480 euro

6. Kara & Lomé (Togo), Cotonou (Benin), Douékué (lvoorkust): “Consolidation de
I’éducation professionnelle des filles en Afrique de I'Ouest”
De positie van kansarme meisjes wordt verbeterd dankzij een netwerk van centra die
toegankelijk en kwaliteitsvol (beroeps)onderwijs aanbieden en zo een opstap vormen
naar de arbeidsmarkt.
Bijdrage CFP: 9.250 euro

Projecten zonder medefinanciering

Naast de medefinanciering heeft DMOS-COMIDE projecten die hoofdzakelijk met
(privé)giften gesteund worden. Deze giften worden vooral besteed aan kleinere projecten die
een meer flexibele aanpak vereisen.

De meeste projecten zijn gericht op duurzame ontwikkeling zoals vormingsactiviteiten of

de opvang van straatkinderen, opleidingen in brede zin of adoptiesystemen op afstand
(waarbij Belgische families het peterschap opnemen voor kansarme kinderen in de
ontwikkelingslanden), sanitaire acties (vaccinaties, preventieve campagnes, etc.) en het
boren van waterputten of het aanleggen van waterkanalen.

In totaal werden in 2010 194 initiatieven gefinancierd in 37 verschillende landen.

Jaarverslag 2010 DMOS-COMIDE
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Activiteiten in medefinanciering

Institutionele versterking
Opvoedingsactiviteiten

Institutionele versterking: afrondingen van
2 opleidingen en participatieve strategische planning

Latijns-Amerika

Dominicaanse Republiek,
Guatemala, El Salvador,
Nicaragua, Honduras

Opvoedingsactiviteiten
Afrika (6 programma’s) Togo, Benin, Mali, Ivoorkust,
Gabon, Congo-Brazzaville,
Centraal-Afrikaanse Republiek,
Kameroen, DR Congo,
Madagascar, Kenia, Tanzania,

Burundi, Oeganda, Rwanda

Latijns-Amerika
(5 programma’s)

Bolivié, Colombia, Ecuador, Peru

Azié (4 programma’s) India

Institutionele versterking: 2 opleidingen en

4 regionale ontmoetingen

Afrika Togo, Benin, Mali, Ivoorkust,
Gabon, Congo-Brazzaville,
Centraal-Afrikaanse Republiek,
Kameroen, DR Congo,
Madagascar, Kenia, Tanzania,
Burundi, Oeganda, Rwanda

Bolivié, Colombia, Ecuador,
Peru, Dominicaanse Republiek,
Guatemala, Honduras,

El Salvador, Nicaragua

Latijns-Amerika

India

Institutionele versterking: evaluatiezendingen op het
terrein, door het personeel van DMOS-COMIDE om
zo lessen te trekken uit het programma 2008-2010 te
trekken en de nodige bijsturingen voor te bereiden
Togo, Benin, Mali, lvoorkust,
Gabon, Congo-Brazzaville,
Kameroen, Centraal-Afrikaanse
Republiek, DR Congo,
Madagascar, Kenia, Tanzania,
Rwanda

Bolivié, Colombia, Ecuador,
Peru, Dominicaanse Republiek,
Guatemala, Honduras,

El Salvador, Nicaragua

Latijns-Amerika

India

Jaarverslag 2009 DMOS-COMDE 17



Overige activiteiten

Latijns-Amerika

Afrika

Projecten zonder medefinanciering

Bolivié, Ecuador, Peru, Mexico,
Nicaragua, Haiti, Brazilig, Chili
Centraal-Afrikaanse Republiek,
Congo-Brazzaville, DR Congo,
Gabon, Kameroen, Burundi,
Ethiopié, Kenia, Rwanda,
Tanzania, Uganda, Benin,
Burkina Faso, Ivoorkust, Mali,
Senegal, Togo, Zambia, Zuid-
Afrika, Madagascar

Libanon, Bangladesh, India,
Nepal, Pakistan, Cambodija,
Viétnam, Filipijnen, Oost-Timor

Europese ontwikkelingssamenwerking
Afrika Swaziland

Corporate Funding Programme (CFP)

Cambodja
Zuid-Afrika, DR Congo, Rwanda,
Togo, Benin, Ivoorkust
Latijns-Amerika Haiti

Steden en gemeenten
Latijns-Amerika Mexico, Peru, Brazilié

Afrika DR Congo, Centraal-Afrikaanse
Republiek, Mali, Madagascar

Jaarverslag 2009 DMOS-COMDE 19



Haiti

20

Op 12 januari 2011 werd de wereld opgeschrikt door de aardbeving in Haiti. DMOS-COMIDE
kon niet aan de kant blijven staan. 2010 werd een jaar van solidariteit met de getroffen
bevolking door het inzamelen van fondsen en het plannen van de heropbouw.

Net als bij de tsunami vijf jaar geleden, werden verschillende acties opgezet.

Er kwam een extra editie van Samen op Weg rond de aardbeving. De Noorddienst
verzamelde educatief materiaal rond Haiti en de ramp, en stelde dat op de website ter
beschikking voor de scholen.

DMOS-COMIDE heeft zich actief ingezet voor de heropbouw bij zijn partners. In februari
werd een bezoek gebracht aan het getroffen gebied, samen met Jean-Francoise Detournay
van Farniéres-Haiti. In maart nam DMOS-COMIDE deel aan de donors conference in Haiti van
zijn partnernetwerk. Tussendoor werd intensief contact onderhouden met de SDB en FMA in
Haiti en de partners binnen DBN.

Ondertussen toonde de Belgische bevolking zich enorm solidair en werd er erg positief
gereageerd op de oproep van DMOS-COMIDE om de getroffen bevolking te helpen.
Tegelijkertijd kwam de instap in het Consortium 1212 en de samenwerking met de federale
overheid die fondsen ter beschikking stelde voor heropbouw.

Dit bracht volgend resultaat op:

2010 2011
(in euro) en later (in euro)
Giften 558.953,37
Eigen inbreng 54.000,00
DMOSCOMIDE
Consortium 1212 370.925,00 92.693,80
Haiti 11.11.11 285.365,00

83.8/8 3.058,380 01.9

Deze fondsen investeert DMOS-COMIDE in de école fondamentale in Gressier (SDB) en de

school in Pétionville (FMA). Tegelijkertijd werd beslist om de capaciteitsversterking van onze
partners in Haiti en in de ontwikkelingsbureaus te ondersteunen via een extra medewerker
op de Zuiddienst.

Ook kleinere ondersteuningsinitiatieven volgden, zoals de samenwerking met mondi build
en de financiering van de verzending van enkele containers met hulpgoederen die Farniéres-
Haiti ingezameld had.

Tijdens 2010 werd vooral de heropbouw gepland, zowel in Haiti, met de oprichting en de
uitbreiding van de ontwikkelingsbureaus, het maken van plannen, die aangepast zijn
tegen nieuwe aardbevingen en andere rampen. In Belgié werden dan de nodige fondsen
ingezameld en de nodige dossiers voor de verschillende donoren opgesteld.

In 2011 volgt de start van de echte heropbouw.

Financiele resultaten

Opbrengsten

De financiéle middelen van DMOS-COMIDE steunen op twee hoofdbronnen: de particuliere
giften en legaten en de toegekende subsidies vanwege overheden zoals de Belgische en
Europese ontwikkelingssamenwerking en gewesten en gemeenten.

In 2010 stegen de privégiften en legaten van € 4.157.559,98 naar € 5.054.492,36. Dat
betekent een stijging van 21,57 % t.o.v. 2009. Hiermee staan de giften in voor 46,51 % van
de totale opbrengsten tegenover 40 % in 2009.

De subsidies die werden toegekend door de Belgische en Europese overheden staan in voor
52,75 % van de inkomsten van DMOS. In 2009 was dit 58,73 %. Concreet ontving DMOS-
COMIDE aan subsidies € 5.731.750,64 tegenover € 6.030.422,51 in 2009, wat een daling

is van 4,95 %. De Belgische regering zorgde voor een medefinanciering van € 5.568.543,42
(51,24 %) en de Europese Unie steunde een project in Swaziland voor een bedrag van

€ 144.322,50 (1,33 %), terwijl de Belgische gemeenten de activiteiten van DMOS-COMIDE
gesteund hebben voor een waarde van € 18.884,72.

Andere bedrijfsopbrengsten (0,24 %) (het terugvorderen van reiskosten, publiciteit, enz.) en

financiéle opbrengsten (0,50 %) (intresten op de lopende rekeningen en de
langetermijnrekeningen) vertegenwoordigen samen 0,74 % van de opbrengsten 2010.

Tabel 1: Opbrengsten 2010

Rubrieken | Gedetailleerd | Totaalbedragen | %
Giften en legaten
Giften van Belgische oorsprong 3.313.033,94
Giften van Europese oorsprong 1.637.384,15 5.054.492,36 46,51 %
Giften van niet-Europese oorsprong 11.134,81
Legaten 92.939,46
Subsidies
Subsidiéring DGD 5.568.543,42

o 5.731.750,64 52,75 %
Subsidiéring EU 144.322,50
Subsidies van Belgische gemeenten 18.884,72
Andere bedrijfsopbrengsten 26.679,17 26.679,17 0.24 %
Financiéle opbrengsten 53.879,82 53.879,82 0,50 %
TOTAAL 10.866.801,99

Jaarverslag 2010 DMOS-COMIDE 21



Figuur 1 : Opbrengsten in 2010 - gedetailleerd
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Kosten

DMOS-COMIDE streeft ernaar om ondubbelzinnig giften en subsidies zoveel mogelijk te
bestemmen voor de projecten en programma’s in de ontwikkelingslanden. Slechts een
minimumpercentage wordt ingehouden om een kwaliteitsvol functioneren van de ngo te
verzekeren. Al het overige wordt besteed aan de activiteiten van de partners in het Zuiden.

In 2010 bedroeg de totale som die werd toegewezen aan de financiering van activiteiten
met onze partners in het Zuiden € 9.519.585,07 of 85,37 % van het totaalbudget van de
ngo. In 2009 was dat nog € 8.668.203,88; m.a.w. DMOS realiseerde een stijging van
9,82 % t.0.v. 2009.

De algemene werkingskost op de zetel van de NGO bedroeg € 1.421.472,71 of
slechts 12,75 % van het totaalbudget. In 2009 was dit 12,86 %.

Tabel 2 : Algemeen overzicht kosten in 2010

Rubriek | Gedetailleerd | Totaalbedragen | %
Toewijzing aan het Zuiden 9.519.585,07 85,37 %
Algemene werkingskosten 431.336,64
Diensten en diverse goederen 981.051,72
. _ 1.421.472,71 12,75 %

Verloning, sociale lasten 9.804,35
Afschrijvingen 11.802,95
Andere kosten
Diverse andere bedrijfskosten 16.550,40

. 209.837,26 1,88 %
Financiéle kosten 2.016,95
Uitzonderlijke kost 191.269,91
TOTAAL 11.150.895,99

Figuur 2: Kosten in 2010
201 0 andere kosten: 1,88%

algemene
werkingskosten:
12,75%

toewijzing aan het Zuiden: 85,37%
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Geografische spreiding

In 2010 werd € 8.579.643,58 betaald aan 215 projecten in 41 landen.

Van dit totaalbedrag ging € 6.227.188,28 (72,58 %) naar activiteiten in medefinanciering en
€ 2.352.455,30 (27,42 %) naar projecten zonder medefinanciering. Vertaald naar het aantal

projecten betekent dit dat van de 215 ondersteunde projecten er 21 (9,77 %) met en 194
(90,23 %) zonder medefinanciering waren.

Figuur 3 : Betaalde gelden (in %) Figuur 4 : Partnerlanden per continent
per continent

9 landen

46,87 %
21 landen

I Azig
Latijns-Amerika
B Afrika

In 2010 werd er € 8.579.643,58 betaald aan het Zuiden.

Historisch blijft Afrika het werkterrein bij uitstek van DMOS-COMIDE. In 2010 werd
€4.021.083,73 (46,87 %) betaald aan projecten in 21 landen op dit continent, waarvan 68 %
in medefinanciering (7 landen) en 32 % zonder medefinanciering in eigen projecten (20 landen).

In Latijns-Amerika werd € 2.281.046,93 (26,59 % van het totaalbedrag) besteed in 11 landen,
waarvan 87 % in medefinanciering (6 landen) en 13 % in eigen projecten (7 landen).

In Azié werd € 2.277.512,92 (26,54 % van het totaalbedrag) besteed in 9 landen, waarvan
67 % met (India) en 33 % (7 landen) zonder medefinanciering.

India verwierf in 2010 € 1.945.177,09 ofwel 22,67 % van de betaalde gelden voor 2010 en
85,41 % van de fondsen gestuurd naar het Aziatische continent.

Financieringsbronnen

De activiteiten van DMOS-COMIDE ontwikkelen zich rond twee complementaire krachtlijnen:
enerzijds de socio-economische ontwikkelingsactiviteiten die door de Belgische en Europese
ontwikkelingssamenwerking worden medegefinancierd. Die zijn voornamelijk gericht op
onderwijs en vorming in de brede zin van het woord.

Anderzijds zijn er de kleinere ‘projecten zonder medefinanciering’ die worden uitgevoerd dankzij
privégiften.

Figuur 5: Figuur 5: fondsen voor activiteiten in medefinanciering (overheid) t.o.v.

projecten zonder medefinanciering (DMOS-COMIDE).

projecten in medefinanciering
M eigen projecten projecten zonder medefinanciering
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De in 2010 ontvangen giften en legaten vertegenwoordigden 46,51 % van de totale omzet
van onze ngo, of € 5.054.492,36.

Een deel van die fondsen, € 3.696.643,76 (34,02 % van het totale budget), is besteed aan
de financiering van kleinschalige projecten, de projecten zonder medefinanciering. Het
resterende deel van de ontvangen giften, € 1.357.848,60 (12,50 % van de totale omzet),

is aangewend om de ngo-bijdrage te betalen die de medefinanciering van de Belgische
overheid of de Europese Unie verzekert.

De inbreng van de overheid in de activiteiten die medegefinancierd worden door de federale
regering, de gewesten en de gemeenten, vertegenwoordigden 52,75 % van het totale
budget of € 5.568.543,42.

Figuur 6 : Verhouding van de projecten met en zonder medefinanciering
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